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Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA

RESOLUGAO N° 44, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a nomeagéo do 9° suplente do
Conselho Tutelar da 12 Regido.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE SANTA RITA-
CMDCA/SR, no uso de suas atribuicGes conforme a Lei
1653/2015;

CONSIDERANDO o pedido de afastamento da Conselheira
Tutelar Sra. LUDIMILLA KARLA VITURINO DOS
SANTOS FERNANDES (Titular) para gozo de férias,
assegurado pela Lei Federal n° 12.696/2012.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1653/2015, art.93,
ocorrendo vacancia ou afastamento de quaisquer dos membros
titulares do Conselho Tutelar, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente convocara a/o suplente
para o preenchimento da vaga.

§ 1° Os Conselheiros Tutelares suplentes serdo convocados de
acordo com a ordem de votacdo e receberdo remuneracdo
proporcional aos dias que atuarem no 6rgdo, sem prejuizo da
remuneragao dos titulares quando em gozo de licengas e férias
regulamentares.

CONSIDERANDO a desisténcia do 6° Suplente em assumir a
funcdo de Conselheiro Titular no gozo de Férias da Sra.
LUDIMILLA KARLA VITURINO DOS SANTOS
FERNANDES (Conselheira Titular)

RESOLVE:

Art. 1° — Convocar e empossar a senhor ELY AVELINO DA
SILVA (9° Suplente da 17 Regi&o) para assumir a fungéo de
Conselheiro Tutelar, no periodo de 20 de Dezembro de 2023 a
19 de Janeiro de 2024, mediante a desisténcia do 6° Suplente da
12 Regido.

Art. 2° - Esta resolucdo entrard em vigor a partir da data de sua
publicacdo.

Publique-se;
Santa Rita, 26 de Dezembro de 2023.

Dorivan Francisco Ramos
Coordenador do CMDCA/SR

Secretaria de Administracdo e Gestédo
Comissao Permanente de Licitacdo

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 023/2023

A Prefeitura Municipal de Santa Rita, PB, torna publico que fara
realizar, através da Comissdo Permanente de Licitagdo, sediada
na Rua Virginio Veloso Borges —, S/N - Loteamento Jardim
Miritania - Santa Rita - PB, as 09:30 horas do dia 23 de janeiro
de 2024, Tomada de Preco do tipo menor valor global para:
CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA,
PARA EXECU(;AO DE OBRA DE REFORMA DO
ESTADIO “TEIXEIRAO”, NO MUNICIPIO DE SANTA
RITA, PB. InformagBes: no horéario das 08:00 as 12:00 horas
dos dias Uteis, no endereco supracitado. Telefone: (83) 99812-
1795. E-mail:  pmsrlicitapublica@gmail.com.  Edital:
https://santarita.pb.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes/ e
www.tce.pb.gov.br.

Santa Rita - PB, 28 de Dezembro de 2023.

MARIA NEUMA DIAS
Presidente — CPL/PMSR

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 110/2023

A Prefeitura Municipal de Santa Rita, PB, torna publico que fara
realizar, através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada
na Rua Virginio Veloso Borges —, S/N - Loteamento Jardim
Miritania - Santa Rita - PB, as 10:00 horas do dia 17 de janeiro
de 2024, por meio do site www.portaldecompras
publicas.com.br, licitacdo modalidade Pregéo Eletronico, para:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADO DE
LAVANDERIA HOSPITALAR COM LOCAGCAO DE
ENXOVAL, ENVOLVENDO TODAS AS ETAPAS DO
CONTROLE E PROCESSAMENTO DO ENXOVAL
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO
HOSPITAL INFANTIL NO MUNICIPIO DE SANTARITA-
PB. Informagces: no horério das 08:00 as 12:00 horas dos dias
(teis, no endereco supracitado. Telefone: (83) 99812-1795. E-
mail: pmsrpregaceletrénico@gmail.com. Edital:
https://santarita.pb. gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes/ e
www.tce.pb.gov.br.

Santa Rita - PB, 28 de Dezembro de 2023.

MARIA NEUMA DIAS
Pregoeira Oficial

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 111/2023

O pregoeiro e equipe de apoio, torna publico que realizara o
Pregdo Eletronico 111/2023, cujo objeto ¢ REGISTRO DE
PRECOS, PARA AQUISICAO DE CAMARA DUPLA
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COM FREEZER DE CONSERVAQAO DE
VACINA/MEDICAMENTOS DE 240 I, PARA SEREM
UTILIZADOS NAS SALAS DE VACINA(;AO DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA
RITA/PB, para as 09n00m do dia 11 de Janeiro de 2024.
Esclarecimentos:

www.portaldecompraspublicas.com.br. Edital:
https://licitacoes.santarita.pb.gov.br/categoria/editais;
www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br.

Santa Rita/PB, 28 de Dezembro de 2023.

Giovanni José Nascimento da Silva
Pregoeiro/PMSR

OBJETO: CONTRATACAO DA EMPRESA BFRAN
SERVICOS LTDA, REFERENTE AO SHOW DE 'NAGIBE'
PARA O VERAO MAIS, NO BALNEARIO DAS AGUAS
MINERAIS, NO BAIRRO DO ACUDE NO MUNICIPIO DE
SANTA RITA/PB: Inexigibilidade de Licitagdo n°
IN00156/2023. VIGENCIA: Até 28/02/2024, considerada da
data de sua assinatura. PARTES CONTRATANTES:
PREFEITURA DE SANTA RITA/PB, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTO,
TURISMO E LAZER e: CT N° 00760/2023 - 28.12.23 -
BFRAN SERVICOS LTDA — CNPJ: 40.780.748/0001-79 —
VALOR R$: 40.000,00.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 116/2023

A Prefeitura Municipal de Santa Rita, PB, torna publico que fard
realizar, através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada
na Rua Virginio Veloso Borges —, S/N - Loteamento Jardim
Miritania - Santa Rita - PB, as 10:00 horas do dia 19 de janeiro
de 2024, por meio do site www.portaldecompras
publicas.com.br, licitagdo modalidade Pregdo Eletronico, para:
REGISTRO DE PRECOS, PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE
TRANSCEPTOR DE RADIO FIXO, MOVEL E PORTATIL,
COMPATIVEL COM 0] SISTEMA DE
RADIOCOMUNICAGAO DIGITAL PADRAO TETRA
DIMETRA DA SECRETARIA DA SEGURANCA E DA
DEFESA SOCIAL DO ESTADO DA PARAIBA, A SER
UTILIZADO NA OPERA(;AO DAS ATIVIDADES DE
TRANSITO DA SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE
MOBILIDADE URBANA (SEMOB) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA RITA — PB. Informagdes: no
horéario das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, no enderego
supracitado.  Telefone:  (83)  99812-1795.  E-mail:
pmsrpregaceletronico@gmail.com. Edital:
https://santarita.pb.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes/ e
www.tce.pb.gov. br.

Santa Rita - PB, 28 de Dezembro de 2023.

MARIA NEUMA DIAS
Pregoeira Oficial

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DA EMPRESA IGAPO
PRODUCOES ARTISTICAS E CULTURAIS LTDA,
REFERENTE AO SHOW DE 'GERA ALMEIDA' PARA O
VERAO MAIS, NO BALNEARIO DAS AGUAS
MINERAIS, NO BAIRRO DO ACUDE NO MUNICIPIO DE
SANTA RITA/PB: Inexigibilidade de Licitagdo n°
IN00157/2023. VIGENCIA: Até 28/02/2024, considerada da
data de sua assinatura. PARTES CONTRATANTES:
PREFEITURA DE SANTA RITA/PB, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTO,
TURISMO E LAZER e: CT N° 00761/2023 - 28.12.23 -
IGAPO PRODUCOES ARTISTICAS E CULTURAIS LTDA
— CNPJ: 24.463.706/0001-58 — VALOR R$: 25.000,00.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
052/2023. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 355/2023.
PREGAO ELETRONICO N° 087/2023. 1.0 - DO
OBJETIVO. - REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISIQAO DE AGUA MINERAL, PARA ATENDER A
DEMANDA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SANTA RITA/PB. 2.0 - DO RESULTADO. -
R DOS SANTOS COMERCIAL LTDA - CNPJ
50.432.500/0001-70 - VALOR R$: 45.064,00. Publique - se e
cumpra-se. Santa Rita - PB, 27 de Dezembro de 2023.
CONCEICAO AMALIA DA SILVA PEREIRA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
542/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2022

PREGAO ELETRONICO SRP N° 123/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SANTA RITA/PB,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CONTRATADA: JT COMERCIO E
FUNERARIOS LTDA

CNPJ: 14.088.010/0001-35

OBJETO: RENOVACAO DO PRAZO POR MAIS 12(DOZE)
MESES DO CONTRATO N° 542/2022, REFERENTE A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO DE SERVICOS FUNERARIOS PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA RITA/PB.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART. 57, INCISO Il, DA LEI
FEDERAL N° 8666/93 E SUS ALTERAGCOES
POSTERIORES

DATA DA ASSINATURA: 28/12/2023

CONCEICAO AMALIA DA SILVA PEREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

SERVICOS

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
133/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 045/2022

PREGAO ELETRONICO SRP N° 019/2022
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
RITA/PB, ATRAVES DO GABINETE DO PREFEITO
CONTRATADA: P.N. A. ALVES AGENCIA DE VIAGENS
E SERVICOS LTDA

CNPJ: 32.246.491/0001-41

OBJETO: ACRESCIMO DE VALOR NO PERCENTUAL
DE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DO CONTRATO
N° 133/2022, PERFAZENDO O VALOR EM REAIS DE R$
25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REAIS), REFERENTE A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
AGENCIAMENTO DE  VIAGENS  NACIONAIS,
COMPREENDENDO 0S SERVIGOS DE EMISSAO,
REMARCACAO E CANCELAMENTO DE PASSAGENS
AEREAS E RESERVAS DE DIARIAS EM HOTEIS, PARA
ATENDER A DEMANDA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA RITA/PB.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: 65, § 1°, DA LEI FEDERAL
N° 8.666/93 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES
DATA DA ASSINATURA: 28/12/2023

JOAO JOSE DE ALMEIDA CRUZ

CHEFE DE GABINETE INTERINO

SHOW DE 'NAGIBE' PARA O VERAO MAIS, NO
BALNEARIO DAS AGUAS MINERAIS, NO BAIRRO DO
ACUDE NO MUNICIPIO DE SANTA RITA/PB; RATIFICO
o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a:
BFRAN SERVICOS LTDA - CNPJ: 40.780.748/0001-79 —
VALOR R$: 40.000,00.

Santa Rita - PB, 28 de Dezembro de 2023.

WENDEL DE ARAUJO VICENTE

SECRETARIO DE CULTURA, DESPORTO, TURISMO
E LAZER

RATIFICACAO E ADJUDICACAO -
INEXIGIBILIDADE N° IN00156/2023

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo
de Motivos que instrui o processo e observado o parecer da
Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n°
IN00156/2023, que objetiva. CONTRATACAO DA
EMPRESA BFRAN SERVICOS LTDA, REFERENTE AO

RATIFICACAO E ADJUDICACAO -
INEXIGIBILIDADE N° IN00157/2023

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicao
de Motivos que instrui 0 processo e observado o parecer da
Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitacdo n°
IN00157/2023, que objetiva: CONTRATACAO DA
EMPRESA IGAPO PRODUQOES ARTISTICAS E
CULTURAIS LTDA, REFERENTE AO SHOW DE 'GERA
ALMEIDA' PARA O VERAO MAIS, NO BALNEARIO DAS
AGUAS MINERAIS, NO BAIRRO DO ACUDE NO
MUNICIPIO DE SANTA RITA/PB; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a:
IGAPO PRODUCOES ARTISTICAS E CULTURAIS LTDA
— CNPJ: 24.463.706/0001-58 — VALOR R$: 25.000,00.

Santa Rita - PB, 28 de Dezembro de 2023.

WENDEL DE ARAUJO VICENTE

SECRETARIO DE CULTURA, DESPORTO, TURISMO
E LAZER

Gabinete do Prefeito |

LEI MUNICIPAL N° 2.176/2023

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE SUBVENCAO SOCIAL UNICA A ASSOCIACAO
ATLETICA DE SANTA RITA PELO MUNICIPIO DE SANTA RITA-PB, E ADOTA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SANTA RITA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder subvencao social tnica no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil
reais) para a entidade de direito privado sem fins lucrativos denominada ASSOCIACAO ATLETICA DE SANTA RITA, com sede na
Rua Doutor Sobral Pinto, n® 130, Bloco 01, Loteamento Cirne |, Tibiri, Santa Rita - PB, CEP 58.300-970, CNPJ n° 32.293.661/0001-
49, reconhecida como de utilidade pdblica por meio da Lei Municipal n® 2.126, de 23 de outubro de 2023, destinada para promover o
esporte amador no Municipio de Santa Rita-PB.

Art. 2° - Fica a ASSOCIACAO ATLETICA DE SANTA RITA obrigada a prestar contas da aplicacdo dos recursos recebidos a
Secretaria Municipal de Cultura, Desporto, Turismo e Lazer (SECDTUR), até a data de 30/06/2024.

Paréagrafo Unico. Caso a entidade indicada nesta Lei ndo tenha suas contas aprovadas pelo Poder Executivo Municipal, ou que ndo
preste contas a SECDTUR, ndo podera ser contemplada com novas subvencGes e devera ressarcir aos cofres publicos os valores
anteriormente recebidos.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotaces orgcamentarias do Municipio, ficando o Chefe
do Poder Executivo autorizado, desde ja, a proceder a necesséria suplementacdo, transferéncia, transposicéo e remanejamento de
crédito.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigGes em contrario, em especial a Lei Municipal n°
2.140, de 12 de dezembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita, Estado da Paraiba, em 28 de Dezembro de 2023.

Emerson Fernandes A. Panta
Prefeito
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DECRETO MUNICIPAL N° 137/2023

INSTITUI A COMISSAO PARA ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DO CONVENIO N°
001/2021 E SEUS ADITIVOS, FIRMADO COM A FUNDAGAO GOVERNADOR FLAVIO RIBEIRO
COUTINHO, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA RITA, Estado da Paraiba, no uso das suas atribuicdes legais
previstas no inciso V do art. 56 da Lei Organica do Municipio e demais disposices aplicaveis e, ainda,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a avaliacdo do nivel de desempenho da entidade Conveniada no tocante a execucao
dos termos do Convénio;

CONSIDERANDO a necessidade de comprovar o cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo, quanto ao alcance
dos indicadores de desempenho estabelecidos ho Convénio, nos termos da clausula nona do Instrumento de Convénio;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Municipal para acompanhamento e avaliagdo do Convénio n° 001/2021 e seus aditivos, firmado com
a Fundacdo Governador Flavio Ribeiro Coutinho, para acompanhamento do Instrumento de Convénio no tocante ao cumprimento das
metas estabelecidas no Documento Descritivo e avaliagdo da qualidade da atencéo a satde dos usuarios.

Art. 2° A Comissdo terd acesso aos documentos da CONVENIADA e/ou do CONVENENTE que tenham relag&o direta com o objeto
do Convénio.

Art. 3° Cabera a Comisséo emitir relatério mensal de desempenho da CONVENIADA, no que se refere ao cumprimento das metas
quantitativas e qualitativas estabelecidas no Documentos Descritivo, indicando o percentual de parcela variavel que devera ser
repassado & CONVENIADA em funcéo do nivel de desempenho apurado no periodo avaliado.

Parégrafo Gnico — A avaliagdo das metas quantitativas constantes no Documento Descritivo servird de subsidio para 0 acompanhamento
da execucdo do Convénio, bem como para construcdo de indicadores.

Art. 4° A Comissao sera composta por 4 (quatro) membros indicados pela Secretaria de Salde e 4 (quatro) membros indicados pela
Fundacdo Governador Flavio Ribeiro Coutinho, assim dispostos:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Titulares:
e Paulo Henrique da Silva Cunha;
e Erony Felix da Costa Andrade.
Suplentes:
e Daniele Pereira da Silva.
e Ediane Bento da Silva.

FUNDACAO GOVERNADOR FLAVIO RIBEIRO

Titulares:
e Kallyndicer Aparecida Alves.
e Maria Lindauria Lima Gomes.
Suplentes:
e  Antonia Eliavania Lima Freitas.
e Fernanda Alves da Silva.

Art. 5° Os membros da Comissdo que fazem parte da Secretaria de Salde terdo seus vencimentos acrescidos em 50% (cinquenta por
cento) a titulo de gratificacdo por exercicio da respectiva funcéo, nos termos do art. 57 da Lei Municipal Complementar n° 16, de 06
de julho de 2018 e nos termos do item 9.2.3 da Clausula Nova do Instrumento de Conveénio.

Art. 6° A Comissdo tera mandato de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 03 (trés) meses.

Art. 7° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a um de outubro de dois mil e vinte e trés,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Santa Rita, Paraiba, 28 de dezembro de 2023.

Emerson Fernandes A. Panta
Prefeito
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CONVENIO N.’01/2023

Convénio que entre si celebram o Municipio de Santa Rita, o Fundo Municipal de Saude de Santa
Rita e a Fundagdo Governador Flavio Ribeiro Coutinho, por meio do Hospital e Maternidade
Governador Flavio Ribeiro Coutinho, para prestacdo de servigos médicos hospitalares e
ambulatoriais de média e alta complexidades aos usuarios do Sistema Unico de Satde - SUS.

PREAMBULO

Pelo presente instrumento, por intermédio da Comissdo Permanente de Licitago, de acordo com o que dispde a Lei n° 8.666 de 21 de
junho de 1993 e suas alteracdes posteriores, de um lado o MUNICIPIO DE SANTA RITA, pessoa juridica de Direito Pablico, inscrita
no CNPJ n° 09.159.666/0001-61, com sede na Rua Juarez Tavora, 93, CEP 58.300-410, nesta cidade, representado pelo Exmo Sr.
Prefeito Municipal EMERSON FERNANDES ALVINO PANTA, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob 0 n°. 827.071.464-04,
portador da Cédula de Identidade n°. 1.513.029, e 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA RITA, inscrito no CNPJ sob n’
08.694.222/0001-63, CNES n°5416604, com sede a Av. Flavio Ribeiro Coutinho, s/n, Centro, nesta Cidade, doravante denominados
CONVENENTES, e do outro lado a FUNDA(;AO GOVERNADOR FLAVIO RIBEIRO COUTINHO, ATRAVES DO HOSPITAL
E MATERNIDADE GOVERNADOR FLAVIO RIBEIRO COUTINHO, com sede na Praga Flavio Ribeiro Coutinho, s/n, Centro,
Santa Rita - PB, CNPJ n°. 09.433.715/0001-02, CNES N’ 2592746, neste ato representada pela sua Presidente MARIA SUELY DE
LIMA, brasileira, solteira, religiosa, portadora da cédula identidade n’4.496.192 SSP-PB e CPF n°. 227.180.874-04, de conformidade
com o Estatuto Social, doravante denominada CONVENIADA, tendo em vista o que dispde a Portaria GM/MS N’ 3.410 de 30 de
dezembro de 2013, Portaria de Consolidacdo n° 2, de 28 de Setembro de 2017, resolvem de comum acordo, celebrar o Convénio para
Prestacéo de Servicos, e suas alteragdes mediante as seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O presente Convénio tem por objetivo integrar a CONVENIADA ao Sistema Unico de Satde (SUS) e definir a sua insercdo na
rede de ac0es e servicos de salde, visando a garantia da atencdo integral a salde dos municipes da populacéo propria e referenciada,
bem como estabelecer as obrigacdes e 0s encargos de seus participes, correspondentes a execucdo, pela CONVENIADA, de servigos
médicos hospitalares, ambulatoriais, diagnose e terapia, a serem prestados, conforme o Documento Descritivo (ANEXO 1), previamente
definido entre os celebrantes, parte integrante do presente instrumento.

1.2- O presente instrumento ndo implica em nenhuma concessdo de exclusividade as partes, podendo a livre arbitrio e a qualquer tempo,
contratar com terceiros para o exercicio de atividades semelhantes, inclusive na mesma area de atuacéo objeto deste instrumento.

1.3- Para cumprimento do objeto do Convénio, a CONVENENTE se obriga a oferecer 0s recursos necessarios ao seu atendimento
conforme descrito nas portarias que regem o SUS, obedecendo aos ditames do Ministério da Salde e da Secretria Municipal de Satde.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

2.1- O acesso ao SUS se faz preferencialmente pelas unidades basicas de salde, ressalvadas as situag@es de urgéncia e emergéncia, que
devem estar de acordo com o Documento Descritivo.

2.1.1- O acesso aos servicos ambulatoriais e hospitalares de natureza emergencial se realizard em conformidade com as normas e fluxos
estabelecidos pelo Ministério da Salide, tomando por base a Portaria GM/MS n°. 2 .048/2002 e alteracOes.

2.1.2- Cabera a CONVENIADA o encaminhamento e o atendimento do usuario, de acordo com as regras estabelecidas para a referéncia
e contra referéncia, ressalvadas as situacdes de urgéncia e emergéncia.

2.1.3- Os atendimentos realizados observardo os protocolos técnicos estabelecidos pela CONVENIADA, em consonancia com as
normas estabelecidas pelo Ministério da Salide e da CONVENENTE.

2.1.4- As prescricdes de medicamentos observardo a Relacdo Nacional de Medicamentos (RENAME) e a Relacdo Municipal de
Medicamentos (REMUME), excetuadas as situacdes ressalvadas em protocolos criados pela Comissdo de Etica Médica da
CONVENIADA.

2.1.5- Os processos de atendimento deverdo contemplar as orientagdes da Politica Nacional de Humanizagéo do SUS.

2.1.6- Os processos de atendimento devero, obrigatoriamente, ser orientados pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide
(SUS).

2.1.7- Deve ser garantida a gratuidade das acdes e servigos executados em decorréncia do presente Convénio aos usuarios do Sistema
Unico de Saude (SUS).

2.1.8- Qualquer alteracdo da despesa devera ser previamente aprovada pela Secretaria Municipal de Salde, ressalvando-se que o0s
atendimentos realizados na urgéncia e emergéncia serdo pagos pela CONVENENTE, até o limite estabelecido neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DA URGENCIA E EMERGENCIA

3.1- O atendimento dos casos de urgéncia e emergéncia sera realizado com a observancia dos itens a seguir:

3.1.1- a CONVENIADA deve garantir a ndo interrup¢do, sob hipdtese alguma, do fornecimento dos insumos e materiais necessarios
ao funcionamento integral da Urgéncia e Emergéncia, incluindo os demais membros da equipe da Urgéncia, bem como ndo podera ser
interrompida a continuidade do tratamento necessario aos usuarios do SUS, respondendo a CONVENIADA Administrativa, Civil e
Penalmente pela ndo observancia deste item, sendo mantida a redacéo da Clausula Décima Quinta do Convénio, que trata das situacdes
de dendncia contratual, exceto em caso de atraso ou inadimplemento das CONVENENTES em relacdo as obrigag@es oriundas deste
instrumento, em especial quanto aos repasses constantes na Clausula Décima Primeira

3.1.2- A CONVENIADA deverd disponibilizar para cadastramento no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude), a
totalidade de seus servigos hospitalares e ambulatoriais, proprios e terceirizados .

3.1.3- Os servicos serdo prestados diretamente por profissionais do estabelecimento da CONVENIADA, ressalvados 0s casos previstos
neste em que haja possibilidade de cessdo de profissionais por parte da Secretaria Municipal de Salde.
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3.2- Para os efeitos deste Convénio consideram-se profissionais do proprio estabelecimento CONVENIADO:

3.2.1 - O membro de seu corpo clinico e de profissionais;

3.2.2 - O profissional que tenha vinculo de emprego com a CONVENIADA;

3.2.3 - O profissional autbnomo que, eventualmente ou permanentemente , presta servicos a CONVENIADA ou se por este autorizado;
3.2.4 - O profissional que, ndo estando incluido nas categorias anteriores, € admitido pela CONVENIADA nas suas instalagdes para
prestar servico.

3.3- Equiparam -se ao profissional autbnomo definido nos itens 3.2.3 e 3.2.4 a empresa, 0 grupo, a sociedade, associa¢cdo ou
conglomerado de profissionais que atuem na area de saide .

3.4- A CONVENIADA ndo podera receber do paciente, ou seu acompanhante, qualquer complementagao aos valores pagos pelos
servicos prestados por meio do Sistema Unico de Satide (SUS) nos termos deste Convénio.

3.5- E de responsabilidade exclusiva e integral da CONVENIADA o pessoal que contratar para execugio do objeto deste Convénio,
incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais € comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e
obrigac6es em nenhuma hip6tese poderao ser transferidos paraa CONVENENTE ou para 0 Ministério da Salde.

3.6- A CONVENIADA devera requerer ao CONVENENTE o pagamento dos servigos executados no més anterior, anexando ao
requerimento cdpia dos seguintes documentos:

3.6.1 -Certificado de Entidade de fins Filantrépicos ;

3.6.2-Alvard Sanitario;

3.6.3-Certiddo Negativa de Débitos junto a Seguridade Social (INSS);

3.6.4-Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

3.6.5-Certiddo de Regularidade referente ao FGTS;

3.6.6-Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal;

3.6.7-Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual;

3.6.8-Prova de regularidade junto a Fazenda Federal.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS COMUNS

4.1- Séo encargos em comum das partes signatarias deste Instrumento:

4.1.1- Anualmente , elaborar e aprovar 0 Documento Descritivo e contribuir para o cumprimento de metas qualitativas e quantitativas.
41.2- Zelar pelo adequado funcionamento da Comissdo de Acompanhamento do Convénio, através da indicacéo de seus
representantes e do fornecimento das informagdes requisitadas.

4.1.3- Contribuir para a elaboracéo e implantacéo de protocolos técnicos de atendimento.

4.1.4 - Aprimorar os servicos de atencéo a satide.

4.1.5- Desenvolver estratégias estabelecidas no Convénio para cumprimento das metas estabelecidas neste Convénio.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO HOSPITAL

5.1- Caberd & CONVENIADA, na execucdo do presente Convénio, buscar atingir integralmente todas as metas e indicadores
estabelecidos no Documento Descritivo, e ainda:

5.1.1- Obriga-se a CONVENIADA a oferecer aos pacientes todos os recursos necessarios e/ou viabilizar seu atendimento nas redes de
saude;

5.1.2- Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo igualitério , mantendo-se sempre a qualidade na prestacéo de servicos;
5.1.3- A CONVENIADA ter4 responsabilidade técnica e juridica por qualquer eventualidade da auséncia de médico ou outro
profissional na Instituicdo para executar as fungGes de interesse aos servicos de saude;

5.1.4- Aplicar os recursos transferidos pela CONVENENTE exclusivamente na execugdo do objeto;

5.1.5- Garantir a ndo interrupcéo dos atendimentos de urgéncia e emergéncia conveniados que comprometam a rede municipal e/ou
estadual de salde, exceto em caso de atraso ou inadimplemento das CONVENENTES em relacdo as obrigagBes oriundas deste
instrumento, em especial, quanto aos repasses constantes na Clausula Décima Primeira e fornecimento de insumos;

5.1.6- Cumprir todas as metas e condi¢des especificadas no Documento Descritivo;

5.1.7- Apresentar a CONVENENTE, sempre que solicitado, a comprovagao de cumprimento das metas pactuadas;

5.1.8- Manter afixado, em local visivel aos seus usuarios, aviso de sua condi¢do de estabelecimento integrante da rede do SUS e da
gratuidade de todos os servicos prestados nessa condi¢&o.

5.1.9- Comprometer-se a ndo extinguir servicos em desenvolvimento na data da assinatura do presente Termo, sem prévia aprovacao
do CONVENENTE, apresentando comunicagéo formal, via oficio, em um prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias, & Secretaria
Municipal da Sadde, ainda que essa extin¢do ndo venha a impactar nos indicadores pactuados no Documento Descritivo que integra o
presente instrumento (n&o aceito pelo gestor prazo de 30 dias).

5.1.10- Responsabilizar-se por cobranca indevida feita a paciente ou seu representante, por profissional empregado ou autbnomo em
atividade na CONVENIADA, em razéo da execucéo do objeto do presente instrumento.

5.1.11- Contribuir para a investigacdo de eventuais denincias de cobranca indevida feita a paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou autdnomo em atividade na CONVENIADA, em razéo da execugao do objeto do presente instrumento.
5.1.12- Reconhecer as prerrogativas do Gestor Municipal, assim como do Ministério da Salde, nos termos da legislacao vigente, para
realizar fiscalizacdo, auditoria, avaliacdo, controle e normatizacéo suplementar sobre a execucédo do objeto deste Convénio.

5.1.13- Comprometer-se a acatar as avaliagdes mensais do nivel de desempenho na execucédo do presente Convénio, que se fara através
da Comisséo de Acompanhamento do Convénio, designada por meio de um instrumento legal e ainda em conformidade com o
constante no Documento Descritivo supramencionado e considerando, para a pontuacdo do desempenho da CONVENIADA na area
de assisténcia, exclusivamente, as bases de dados dos Sistemas de Informagao do Ministério da Sadde.

5.1.14- Notificar a CONVENENTE a eventual alteracdo da razdo social ou de seu controle acionario e de mudanga de sua diretoria,
estatuto, enviando a CONVENENTE no prazo de sessenta dias, contados a partir da data de registro da alteragéo, copia autenticada da
Certiddo da Junta Comercial ou do Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.
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5.1.15- Comprometer-se a alimentar, sistematica e rotineiramente, os Sistemas da Secretaria Municipal da Sadde, assim como todos
os sistemas de informacBes do Ministério da Salde, incluindo o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde CNES, o Sistema
InformacOes Hospitalares - SIH, o Sistema de Informagdo Ambulatorial - SIA e outros sistemas de informagBes que venham a ser
implementados no &mbito do SUS, em substituigdo ou em complementacéo a estes.

5.1.16- Informar ao CONVENENTE, em um prazo minimo de 15 (quinze) dias, os profissionais que serdo incluidos ou desligados no
CNES.

5.1.17- Garantir a aplicagdo integral dos recursos financeiros provenientes deste Convénio no cumprimento do objeto do mesmo.
5.1.18- Alocar os recursos necessarios para a execucdo do objeto deste instrumento.

5.1.19- Participar das politicas prioritarias do SUS.

5.1.20- Desenvolver atividades de vigilancia epidemioldgica, farmacovigilancia e tecnovigilancia em satde.

5.1.21- Garantir a¢Bes de Vigilancia Epidemioldgica no &mbito hospitalar, como notificacdo de agravos de notificagdo compulsoria,
deixar disponibilizado no hospital os documentos necessarios a investigacdo epidemioldgica, coleta de material para exames e
tratamento supervisionado dos agravos quando este for indicado.

5.1.22- Manter afixado em local visivel aos seus usuarios 0 nome do médico plantonista, de forma atualizada, garantindo a
transparéncia.

5.1.23 — Garantir a preferéncia do CONVENENTE no agendamento das cirurgias eletivas, frente a possibilidade de outros Entes
Publicos formalizarem contrato com a CONVENIADA.

5.1.24 — Responsabilizar-se pelo agendamento das cirurgias e procedimentos eletivos de demais Entes Publicos em dias e horarios
distintos dos dias programados para a realizagdo e procedimentos eletivos da CONVENIADA.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONVENENTE

6.1- Durante todo o periodo de vigéncia do presente Convénio, caracterizar-se-80 como obriga¢des da CONVENENTE, além daquelas
expressas na Clausula Terceira, as do art. 18 da Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, por intermédio da Secretaria Municipal da Satde:
6.1.1- Estabelecer, implantar e manter, em adequado funcionamento, os mecanismos reguladores de acesso, assim como 0s mecanismos
controladores dos processos de execucdo das acfes e servicos previstos no Documento Descritivo.

6.1.2- Identificar insuficiéncias, eventualmente existentes na execucdo das acdes e servigos contratados e promover intervencdes que
objetivem assegurar a sua corre¢ao.

6.1.3- Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as acfes e 0s servigos contratados.

6.1.4- Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de a¢@es e servicos de salde.

6.1.5- Nomear a Comissdo de Acompanhamento do Convénio.

6.1.6- Manter em atividade regular na Comissdo de Acompanhamento do Convénio os membros efetivos da CONVENENTE,
indicados pelo gestor municipal, na qualidade de representantes da Secretaria Municipal da Satde.

6.1.7- Analisar os relatorios elaborados pelo Hospital Flavio Ribeiro Coutinho, comparando-se as metas do Documento Descritivo com
os resultados alcangados e os recursos financeiros repassados.

6.1.8- Redistribuir a demanda hospitalar, ap6s notificacdo de ocupacéo total de leitos disponiveis e/ou extrapolacdo dos servigos
pactuados .

6.1.9- Comprometer-se em acatar as avaliagdes mensais do nivel de desempenho na exce¢do do presente Convénio, que se fara através
da Comissdo de Acompanhamento do Convénio, designada por meio de um instrumento legal e ainda em conformidade com o
constante no Documento Descritivo supramencionado e, considerado, para a pontuacdo do desempenho da CONVENIADA na area
de assisténcia, exclusivamente, as bases de dados dos Sistemas de Informacdo do Ministério da Salde.

6.1.10- A Secretaria Municipal de Saide de Santa Rita devera contratar a equipe médica plantonista a atuar na Urgéncia e Emergéncia
do Hospital Flavio Ribeiro Coutinho, bem como podera contratar qualquer outro profissional médico que atenda outras especialidades,
assim como qualquer outro profissional que possa compor a equipe multidisciplinar, que atue em qualquer setor, quando o objetivo for
manter o bom funcionamento do nosocomio e atendimento aos usudrios do SUS.

6.1.11- A Secretaria Municipal de Salde de Santa Rita devera contratar profissionais para atuarem na triagem da Urgéncia e Emergéncia
dos usuérios do SUS que se dirijam ao Hospital e Maternidade Governador Flavio Ribeiro Coutinho, para manter o bom funcionamento
do nosocdmio aos usudrios do SUS.

6.1.12- Publicar o extrato do presente CONVENIO.

CLAUSULA SETIMA- DA RESPONSABILIDADE CIVIL

7.1- A CONVENIADA serad responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas neste instrumento, devendo indenizar por
eventuais danos causados a usuarios e fornecedores, quando estes decorrerem de acdo ou omisséo voluntaria, negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticada por seus empregados, profissional ou preposta, na forma da legislacdo vigente, ficando-lhe assegurado o direito
de regresso.

7.2- A CONVENENTE sera responsavel pelo cumprimento das obrigacdes assumidas neste instrumento, respondendo por eventual
falha, mora ou descumprimento de suas obrigagdes.

CLAUSULA OITAVA - DO DOCUMENTO DESCRITIVO

8.1- O Documento Descritivo constitui parte integrante e essencial deste Instrumento (Anexo ) e destina-se a estabelecer metas
quantitativas e qualitativas que visem ao aprimoramento do processo de atencdo a salide e de gestéo hospitalar e devera conter:

8.1.I- Todas as a¢Bes e servigos objeto deste Convénio;

8.1.2- A estrutura tecnoldgica e a capacidade instalada;

8.1.3- Definicédo das metas fisicas das internagGes hospitalares, atendimentos ambulatoriais, atendimentos de urgéncia e emergéncia e
dos servigos de apoio diagndstico e terapéutico, com os seus quantitativos e fluxos de referéncia e contra-referéncia;

8.1.4- Definicdo das metas e indicadores de qualidade;

8.1.5- Descri¢8o das atividades de aprimoramento e aperfeicoamento da gestao hospitalar, em especial aquelas referentes:
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8.1.5.1 -A prética de atencio humanizada aos usuarios, de acordo com os critérios definidos pela Politica Nacional de Humanizag&o
do SUS;
8.1.5.2 - Ao trabalho de equipe multidisciplinar;

8.15.3 - A implantagio de mecanismos eficazes de referéncia e contra referéncia, mediante protocolos de encaminhamento;

8.1.5.4 - Definicdo de indicadores para 0 acompanhamento de desempenho institucional.

8.2- O Documento Descritivo parte integrante deste Convénio devera ser elaborado em conjunto entre as partes e tera vigéncia de 48
(quarenta e oito) meses, quando sera negociado um novo Plano Operativo para viger no biénio subsequente. Entretanto, poderd ser
revisto anualmente, de acordo com a necessidade avaliada pela comissdo de acompanhamento.

8.2.1- O Documento Descritivo sera avaliado no primeiro trimestre a partir da data de assinatura deste Convénio, observando o teto
fisico das metas pactuadas. No caso da CONVENIADA comprovar, quando da avaliacdo do primeiro trimestre, um aumento
consideravel de demanda, demanda esta satisfatoriamente atendida pela CONVENIADA, a Secretaria Municipal de Salide, ap6s aceite
formal da CONVENIADA de que possui capacidade operacional para atender ao aumento de demanda, podera acrescentar elevacéo
do quantitativo de metas pactuadas, conforme disponibilidade financeiro-or¢camentéria.

8.3- A elaboragéo do Documento Descritivo por ambas as partes, incorporando as metas e indicadores estabelecidos naquele programa,
podem ainda contemplar outras metas relativas a:

8.3.1- A educacio permanente dos profissionais;

8.3.2- Ao adensamento e evolucdo da estrutura tecnolégica disponibilizada pela CONVENIADA,

8.3.3- O aprimoramento dos Processos de Humanizacdo dos atendimentos;

8.3.4- O aprimoramento dos Processos de Gestdo Hospitalar;

8.3.5- A execugcdo das Politicas Prioritarias do SUS, particularmente aquelas de impacto positivas mais significativas no territdrio de
influéncia do Convénio.

CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE E AVALIACAO

9.1- O Convénio contara com uma Comissao de Acompanhamento, que devera avaliar o nivel de desempenho da CONVENIADA na
execucdo do presente Convénio, no tocante tanto ao cumprimento das metas estabelecidas, quanto ao alcance dos indicadores de
desempenho estabelecidos paraa CONVENIADA.

9.2- A referida comissdo ser4 composta por 04 (quatro) membros, 02 (dois) membros indicados pelo CONVENENTE, e 02 (dois)
membros indicados pela CONVENIADA, devendo reunir-se trimestralmente apds o terceiro més de vigéncia do Convénio e assim
sucessivamente, sendo os relatorios de avaliagdo encaminhados ao Conselho Municipal de Salde para ciéncia.

9.2.1- A Comisséo de Acompanhamento do Conveénio sera criada pela CONVENENTE até trinta dias ap6s a publicacdo deste termo,
cabendo a CONVENIADA e a SMS, neste prazo, indicar 0s seus representantes;

9.2.2- O mandato serd de 04 (quatro) anos, sendo permitidas sucessivas reconducdes, renovadas sempre com mandato de 04 (quatro)
anos.

9.2.3- Os membros da Comissdo de Acompanhamento do Instrumento poderdo ser remunerados, em conformidade com o art. 57 da
Lei Complementar Municipal n°16/2018.

9.2.4- A Comissdo de Acompanhamento do Instrumento sera formada através de ato especifico do CONVENENTE, onde constara o
nome de todos 0s seus membros e 0s seus respectivos mandatos.

9.3-A Comisséo de Acompanhamento do Instrumento  tem a atribuicdo de acompanhar a execucdo do presente Convénio,
principalmente no tocante ao cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo e avaliacdo da qualidade da atencéo a
saude dos usuérios.

9.4- No exercicio de suas atribuicdes, a Comissdo de Acompanhamento do Instrumento terd acesso aos documentos da CONVENIADA
efou do CONVENENTE que tenham relacdo direta com objeto deste instrumento, sendo obrigatério o fornecimento pela
CONVENIADA e/ou do CONVENENTE.

9.5- Cabera a Comissdo haseada nas informagdes recebidas, emitir relatério trimestral de desempenho da CONVENIADA, no que se
refere ao cumprimento das metas quantitativas e qualitativas estabelecidas no Documento Descritivo, indicando o percentual da parcela
varidvel que deveré ser repassado a CONVENIADA, em funcdo do nivel de desempenho apurado no periodo avaliado. Esse relatério
devera ser emitido a partir do quarto més de vigéncia do presente Convénio, considerando o desempenho apurado nos trés primeiros
meses e assim sucessivamente .

9.6- A existéncia da Comissao mencionada nesta clausula ndo impede nem substitui as atividades prdprias do Sistema Nacional de
Auditoria, Sistema Estadual de Auditoria e Sistema Municipal de Auditoria do SUS.

9.7- A CONVENIADA fica obrigada a fornecer a Comissdo de Acompanhamento todos os documentos e informagfes necessarias ao
cumprimento de suas finalidades, bem como permitir o acesso as suas dependéncias.

PARAGRAFO UNICO: A avaliacdo das metas quantitativas constantes no Documento Descritivo servira de subsidio para o
acompanhamento da execucéo do presente Convénio, bem como para construcdo de indicadores.

9.8- Em qualquer hipdtese é assegurado a CONVENIADA amplo direito de defesa nos termos das normas gerais da lei federal de
licitacBes e Convénios administrativos.

CLAUSULA DECIMA - DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS

10.1- A CONVENIADA se obriga a encaminhar a CONVENENTE, nos prazos estabelecidos, os seguintes documentos ou
informacdes:

10.1.I- Enviar a Comissdo de Acompanhamento do Convénio relatério mensal das atividades desenvolvidas até o 20° (décimo) dia Util,
impreterivelmente, do més subsequente a realizagéo dos servicos para serem avaliados.

10.1.2- Relatério mensal das atividades desenvolvidas de acordo com o Documento Descritivo.
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10.1.3- Encaminhar mensalmente a Divisao de Controle, Avaliagdo, Regulacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Salde a
producdo dos servicos prestados durante 0 més para que sejam devidamente informados e processados junto ao Sistema de Informagéo
Ambulatorial (SI1A), Sistema de Informac&o Hospitalar (SIH), Sistema de Cadastro dos Estabelecimentos de Saude (SCNES), e demais
informacOes necessarias a alimentacédo de Sistemas de Salde ja implantados pelo DATASUS e os que vierem a ser implantados no
periodo do Convénio.

10.2- A CONVENIADA devera solicitar ao Municipio o pagamento dos servigos executados até 0 10 (décimo) dia do més subsequente
a que se refere o pagamento solicitado.

10.3- A CONVENIADA se obriga a encaminhar a CONVENENTE, até o 40° dia ap6s a data em que houve o repasse de cada parcela
dos recursos objeto deste Convénio, os seguintes documentos:

10.3.1- Copias de faturas e demais documentos referentes aos servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FINANCIAMENTO

11.1- O valor global do presente Convénio é de R$ 14.520.167,40 (quatorze milhdes, quinhentos e vinte mil, cento e sessenta e sete
reais e quarenta centavos) cujo dispéndio onerara a dotacdo orcamentéria descrita no item 14.1 deste instrumento .

11.2- Os recursos destinados ao custeio do presente Convénio originar-se-d80 do Fundo Municipal de Salde de Santa Rita, sendo este,
composto por repasses do Fundo Nacional de Salde, e do Tesouro do Municipio de Santa Rita/PB previstos para ocorrer de forma
regular e mensal, por meio da Secretaria Municipal da Salide, que realizara os repasses a CONVENIADA, de acordo com o Art. 28 da
PT n°3.410/2013.

11.3- Comp®&em os recursos transferidos diretamente paraa CONVENIADA, destinados a execucdo deste instrumento:

11.3.1 Parcela referente a contratualizacéo dos servigos e procedimentos ambulatorias e hospitalares de Média Complexidade, no valor
mensal de R$520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais). Caso a CONVENIADA ndo atinja a meta de 80%, a Comissdo de
acompanhamento deste Convénio comunicara o fato a Secretaria Municipal de Salde, a fim de que esta possa, apds a ciéncia da
CONVENIADA, reter o percentual de 10% equivalendo a R$52.000,00 (cinquenta e dois mil reais), do valor referente a parcela
destinada aos procedimentos ambulatoriais e hospitalares de Média Complexidade, a ser descontado na parcela do més subsequente a
ciéncia do fato, que ocorre através de avaliacao trimestral.

11.3.2 Parcela correspondente ao valor mensal ao Incentivo de Integracéo ao Sistema Unico de Sadde - INTEGRASUS, Incentivo
Adicional de Contratualizagdo — IAC, no valor mensal de R$ 234.313,93 (duzentos e trinta e quatro mil, trezentos e treze reais e noventa
e trés centavos). O pagamento deverd serd solicitado através de oficio pela instituicdo e seu pagamento serd condicionado as portarias
142 de 27 de janeiro de 2014 e 3410 de 30 de dezembro de 2013.

11.3.3 A Secretaria Municipal de Sadde transferira, mensalmente, o valor de até R$3.000,00 (trés mil reais), referente ao custeio da
complementacdo do valor de Tabela SUS para o procedimento de sedacdo e valor referente aos contrastes ndo inclusos nos
procedimentos de Tomografia Computadorizada, contemplados pelo SUS, mediante produgdo realizada, encaminhado pela
Departamento de Controle, Avaliagao, Regulacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Sadde, ap6s o processamento da competéncia
vigente.

11.3.4 O valor pago para complementacéo dos contrastes e sedagdes supracitados, corresponde a R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para
contrastes e 150,00 R$ (cento e cinquenta reais) para sedacfes, a serem pagos apds o processamento da competéncia vigente.

11.3.5 As Emendas Parlamentares, de bancada ou individuais e Transferéncias decorrentes do Fundo Nacional de Salde/Ministério da
Saude, que tenham como destino a CONVENIADA, mediante referéncia do CNES, sdo reguladas pela legislacdo mais atual e demais
portarias que regulamentem-nas.

11.3.6 Os recursos oriundos de Emendas parlamentares devem ser utilizados conforme os Planos de Trabalho a serem apresentados
pela CONVENIADA, sendo o acompanhamento de competéncia do Fundo Nacional de Saude, sendo este o gestor financeiro dos
recursos destinados ao Sistema Unico de Satide (SUS) na esfera municipal, sempre atendendo a CONVENIADA a legislacio mais
atual.

11.3.7 Os valores descritos, orgados no item de Alta Complexidade, serdo pagos mediante producéo e os do FAEC serdo pagos mediante
disponibilizagdo de recursos referentes ao Programa de Cirurgia Eletiva, de acordo com o crédito disponibilizado pelo Fundo Nacional
de Salde ao Fundo Municipal de Salde para este periodo, podendo ser suspenso caso 0 Ministério da Sadde delibere.

11.3.8 A Secretaria Municipal de Salde transferird, mensalmente, o valor de R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), referente a
subvencao social para auxilio nas despesas de custeio para 0s servicos elencados no documento descritivo. Esses Recursos terdo sua
prestagdo de contas vinculadas aos termos da Resolu¢do Normativa RTNC N°09/2010 do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.
11.3.9 A Secretaria Municipal de Salde transferira, mensalmente, o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), referente a contratacao de
Profissional Médico Urologista em 40 consulta semanais, 4 Cirurgias mensais e procedimentos relacionados a especialidade

11.3.10 A Secretaria Municipal de Salde transferira, mensalmente, o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), referente a contratagdo de
Profissional Médico Neurologista em 40 consultas semanais, 04 Cirurgias mensais e procedimentos relacionados a especialidade.
11.3.11 A Secretaria Municipal de Salde transferird, mensalmente, o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), referente & contratagéo de
Profissional Médico Dermatologista em 40 consultas semanais e 10 pequenas cirurgias relacionados a especialidade.

11.3.12 A Secretaria Municipal de Sadde transferird, mensalmente, o valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), referente & contratacéo
Profissional Médico Cirurgido Geral e ou ginecoldgicas, no quantitativo de 02 profissionais, 10 consultas especializadas por semana e
06 procedimentos cirdrgicos relacionados a especialidade.

11.3.13 A Secretaria Municipal de Sadde transferird, mensalmente, o valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), referente & contratacao
de Profissional Médico auxiliar em Cirurgia geral e ou ginecoldgicas, no quantitativo de 02 profissionais, 06 procedimentos semanais
relacionados a especialidade.

11.3.14 A Secretaria Municipal de Salde transferira, mensalmente, o valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para contratacdo de
Profissional Médico Anestesista para realizacéo de cirurgias eletivas, no quantitativo de 02 profissionais e 06 procedimentos semanais.

11.3.15 N&o sendo possivel a contratagéo do quantitativo de profissionais acima descritos, o valor a ser repassado sera correspondente
ao nimero de médicos contratados.
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11.3.16 A Secretaria Municipal de Salde transferird, mensalmente, o valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais), para contratacdo de
Profissional Médico Ginecologista, incluindo até 40 consultas clinicas por semana e até 10 procedimentos de colposcopia por semana.
11.3.17 A Secretaria Municipal de Salde transferird, mensalmente, o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), para contratacdo de
Profissional Médico Cardiologista, incluindo até 30 consultas clinicas por semana e 4 plantes semanais no servico de urgéncia do

hospital.
11.4- Programagéo Orgamentaria:

POS-FIXADO

MENSAL R$

ANUAL R$

Unidade de Terapia Intensiva Tipo Il adulto — alta complexidade

R$ 148.800,00

R$ 1.785.600,00

Tomografia Compultadorizada — alta complexidade

R$ 16.900,02

R$ 202.800,24

Fundo de Acdes Estratégicas e Compensacdo — FAEC

R$ 15.000,00

R$ 180.000,00

Subtotal:

R$ 180.700,02

R$ 2.168.400,24

PRE-FIXADO

Meédia de Producdo de Média Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
(Série historica definida em portaria especifica )

R$ 520.000,00

R$ 6.240.000,00

Incentivo a qualificacdo da gestéo hospitalar

R$ 234.313,93

R$ 2.811.767,16

Recursos Financeiros de Fonte Municipal - Tesouro Municipal (valores
relativos ao Pagamento de Profissional Médico Angiologista em 15
Consultas semanais Médicas Especializadas, 05 Exames de USG
doppler venoso e arterial e Cirurgias semanais).

R$ 11.000,00

R$ 132.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal — Tesouro Municipal (valores
relativos ao Pagamento de Profissional Médico Urologista em 40
consultas semanais, 4 Cirurgias mensais e procedimentos relacionados a
especialidade).

R$ 10.000,00

R$ 120.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal — Tesouro Municipal (valores
relativos ao Pagamento de Profissional Médico Neurologista em 40
consultas semanais, 04 Cirurgias mensais e procedimentos relacionados
a especialidade).

R$ 10.000,00

R$ 120.000,00

Referente a contratagdo de Profissional Médico Ginecologista, incluindo
até 40 consultas clinicas por semana, até 10 procedimentos de
colposcopia por semana.

R$ 11.000,00

R$ 132.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal — Tesouro Municipal (valores
relativos ao Pagamento de Profissional Médico de Cirurgia Geral e ou
ginecoldgicas, no quantitativo de 02 profissionais, 10 consultas
especializadas por semana e 06 procedimentos cirtrgicos relacionados a
especialidade).

R$ 20.000,00

R$ 240.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal — Tesouro Municipal (valores
relativos ao Pagamento de Profissional Médico auxiliar em Cirurgia
geral e ou ginecol6gicas, no quantitativo de 02 profissionais, 06
procedimentos semanais relacionados a especialidade).

R$ 20.000,00

R$ 240.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal — Tesouro Municipal (valores
relativos ao Pagamento de Profissional Médico Anestesista para
realizacdo de cirurgias eletivas, no quantitativo de 02 profissionais e 06
procedimentos semanais).

R$ 20.000,00

R$ 240.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal — Tesouro Municipal (valores
relativos ao Pagamento de Profissional Médico Dermatologista em 40
consultas semanais e 10 pequenas cirurgias relacionados a
especialidade).

R$ 10.000,00

R$ 120.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal — Tesouro Municipal (valores
relativos ao Pagamento de Profissional Médico Cardiologista, incluindo
até 30 consultas clinicas por semana e 4 plantdes semanais no servico de
urgéncia do hospital.

R$10.000,00

R$120.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal - Tesouro Municipal (valores
relativos aos contrastes ndo inclusos nas tomografias computadorizadas
e complementacéo do valor da sedacéo).

R$ 3.000,00

R$ 36.000,00

Recursos Financeiros de Fonte Municipal - Tesouro Municipal
(Subvencéo Social para auxilio nas despesas de custeio, conforme
Resolucdo Normativa RN TC-09/2010, Art® 29

R$ 150.000,00

R$ 1.800.000,00

Subtotal:

R$ 1.029.313,93

R$ 12.351.767,16
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TOTAL: R$ 1.210.013,95 R$ 14.520.167,40

11.4.1- O repasse dos recursos financeiros feitos pela CONVENENTE a CONVENIADA contratualizados serdo realizados de maneira
regular, conforme estabelecido nos atos normativos especificos e neste instrumento de contratualizacdo, e condicionados ao
cumprimento das metas qualitativas e quantitativas estabelecidas no Documento Descritivo, tudo de acordo com o Art. 28 da Portaria
n°3.410/2013.
11.4.2 O valor pré-fixado dos recursos de que trata 0 "caput" serao repassados mensalmente, distribuidos da seguinte forma:
11.4.2.1 40% (quarenta por cento) condicionados ao cumprimento das metas qualitativas; e
11.4.2.2 60% (sessenta por cento) condicionados ao cumprimento das metas quantitativas.

11.4.3  Os percentuais de que tratam os itens 11.4.2.1 e 11.4.2.2 poderao ser alterados, desde que pactuados entre o ente federativo

contratante e o hospital, e respeitado o limite minimo de 40% (quarenta por cento) para uma das metas.

11.4.4 O ndo cumprimento pelo hospital das metas quantitativas e qualitativas pactuadas e discriminadas no Documento Descritivo
implicara na suspensdo parcial ou redugao do repasse dos recursos financeiros pelo gestor local.
11.5 O cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, estabelecidas no Documento Descritivo deverdo fazer parte dos requisitos
a serem considerados na avaliacdo. A avaliacdo devera ser global e ndo por procedimentos especificos.
11.6 O cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, estabelecidas no Documento Descritivo deverd ser atestado pela Comisséo
de Acompanhamento do Convénio.
Paréagrafo Unico — Os gestores do hospital deverdo estar atentos aos percentuais de cumprimento de meta, sob pena de impacto direto
nos pagamentos a serem repassados. Quando o hospital ndo atingir pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas ou
quantitativas pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) meses alternados tera o instrumento de contratualizacéo e
Documento Descritivo revisados, ajustando para baixo as metas e 0 valor dos recursos a serem repassados, de acordo com a producao
do hospital, mediante aprovacdo do gestor local, de acordo com o Art. 29 da Portaria n°3.410/2013.
11.7 Quando a Comisséo de Acompanhamento do Convénio ndo entrar em consenso em alguns dos itens que determinam a avaliagao
das metas pactuadas, estes serdo imediatamente encaminhados ao Conselho Municipal de Sadde para analise e parecer.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGCAO DOS RECURSOS

12.1- A CONVENENTE transferira os recursos previstos na clausula décima primeira em favor da CONVENIADA, em contas
bancérias especificas.

12.1.1 As transferéncias serdo realizadas ap6s a apresentagdo da documentagao descrita no item 3.6, ap6s a avaliacdo do Departamento
de Controle, Avaliacdo, Regulacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Salde que encaminhard documento ao Gabinete do
Secretario de Salide para que este autorize ou ndo a realizacdo da transferéncia.

12.2- A ndo transferéncia pelo Ministério da Satide dos valores provenientes do Fundo Nacional de Sadde, constantes neste Convénio,
nao transfere a CONVENENTE a obrigacéo de quitar este débito, os quais sdo responsabilidade do Ministério da Salde para todos os
efeitos legais.

12.3- Caso os repasses do Ministério da Satde sejam interrompidos, fica a cargo da CONVENENTE atuar junto ao mesmo para sua
regularizagéo.

12.4- Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo obrigatoriamente , aplicados nas aces relativas ao objeto do Convénio, estando
sujeitos a solicitacdo de prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE

13.1- Podera haver reajuste de valores através de termo aditivo:

13.1.1- Quando houver correcdo das tabelas de pagamentos do SUS, pelo mesmo percentual ou indice e nas mesmas datas;

13.1.2- Quando houver necessidade de ampliacdo de servicos, interesse e disponibilidade orcamentariado CONVENENTE, nos termos
da avaliacdo trimestral realizada pela Comissdo de Acompanhamento ao Convénio;

13.1.3 Quando da necessidade da prorrogacgao de vigéncia deste instrumento;

13.1.4 Quando da obrigatoriedade da adi¢do do intrumento ante a existéncia de Emendas Parlamentares ou outras transferéncias
direcionadas 8 CONVENIADA.

13.1.5 Quando houver acordo entre as partes.

13.1.6 Quando houver necessidade de manter o equilibrio econémico e financeiro do contrato (artigo 26, paragrafo 2 da Lei n. 8.080
de 1990). podendo, de forma fundamentada, vir a adotar tabela diferenciada para fins de complementacgéo financeira da tabela SUS,
conforme Portaria do Ministério da Satide n. 1.060 de 11 de setembro de 2001 e anuéncia prévia da CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1- Os recursos do presente Convénio que oneram o Fundo Municipal da Salde de Santa Rita, ocorrerdo por conta das dotacdes
orcamentarias previstas no exercicio de 2023, assim distribuidas:

Unidades Or¢camentarias:

02.111 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programas:

10.302.1011.2068 — Atencao a Satde da Populagdo para Procedimentos no MAC
10.302.1011.2069— Manutencéo do Fundo de Agdes Estratégicas e Compensacdo —FAEC
10.302.1011.2070 — Repasse para a Fundacéo Governador Flavio Ribeiro Coutinho
10.302.1011.2078 — Cofinanciamento da Atencédo de Média e Alta Complexidade
Elemento de Despesa:

3390.3900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
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3350.4300 — Subvences Sociais
Recurso:

600 — Recurso Federal

500 — Recursos Préprios

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

15.1 - O presente Convénio podera ser alterado ou adaptado, de comum acordo entre as partes, mediante a lavratura do respectivo Termo
Aditivo, sendo que:

15.1.1 O Documento Descritivo podera ser revisto e repactuado a partir do primeiro trimestre da data da assinatura, mediante analise e
parecer da Comissdo de Acompanhamento do Convénio com apoio de uma Comissdo de Controle, Avaliagdo e Auditoria, que podera
ser formada caso a CONVENENTE e a Comissdo de Acompanhamento do Convénio julguem necessario, com vista a possiveis
alteracdes no teto fisico e financeiro de acordo com a previsdo orgamentéria.

15.2 Os valores previstos neste Convénio poderao ser alterados, de acordo com as modificacGes do Documento Descritivo, podendo as
metas fisicas relacionadas ao valor fixo do Convénio sofrer variacbes de 5 % para mais ou para menos sem haver alteracdo do montante
financeiro.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO E DENUNCIA

16.1- O presente instrumento podera ser denunciado, por qualquer das partes, mediante comunicacdo, por escrito, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias, sendo que as atividades CONVENIADAS ndo poderdo ser reduzidas ou interrompidas nesse prazo,
exceto em caso de atraso ou inadimplemento das CONVENENTES em relacdo as obrigac@es oriundas deste instrumento, em especial,
quanto ao repasses constantes na Clausula Décima Primeira, ndo se aplicando, neste caso, as penalidades da Clausula 16.2.2.

16.2 O presente instrumento também podera ser denunciado em caso de infracdo aos dispositivos na Lei n° 8.080/1990 ou das hormas
regulamentares do Ministério da Salde ou da Secretaria Municipal de Salde, ou inadimplemento de qualquer condicdo estabelecida
no presente instrumento.

16.2.1- A parte interessada devera notificar a outra do ndo cumprimento da disposicdo contratual imediatamente ao detectar o
inadimplemento, para que ela, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, cumpra a sua obrigacdo ou justifique a razdo de seu
descumprimento.

16.2.2- A parte que der causa a rescisdo, sem justificativa, ficara obrigada a pagar a parte prejudicada multa rescisoria de 2% (dois por
cento) sobre o valor do instrumento, sem prejuizo da indenizacdo das perdas e danos que forem apuradas, bem como todas as despesas
consequentes da rescisdo, inclusive despesas judiciais e honorarios advocaticios, estes a base de 10% (dez por cento) sobre o valor
apurado.

16.2.3- O Conselho Municipal de Saude devera se manifestar sobre a rescisao deste instrumento, considerando o impacto que esse fato
poderd exercer sobre 0s servigos de salde e a populagio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO
17.1- A CONVENENTE providenciara a publicagdo de extrato do presente Convénio no Diario Oficial da Unido, do Estado da Paraiba,
bem como Diéro Oficial da Prefeitura Municipal de Santa Rita.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VIGENCIA

18.1- A vigéncia do presente convénio sera de 4 (quatro) anos, a contar da publicacdo do extrato do Convénio, podendo, de comum
acordo entre as partes, mediante publicacdo em Edital, ser prorrogado, em conformidade com a Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993.
18.2 Consoante previsto no art. 27 da Portaria 3 .410/13, 0 Documento Descritivo tera validade maxima de 48 (quarenta e 0ito) meses,
devendo ser renovado ap6s o periodo de validade, podendo ser alterado a qualquer tempo quando acordado entre as partes.

18.3 Todas as clausulas deste instrumento serdo adequadas, mediante aditivo a ser formalizado entre as partes, caso sejam publicadas
novas regras estabelecidas pelo Ministério da Sadde.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PENALIDADES
19.1- Aplica-se ao presente Convénio o disposto nas Leis n°14.133 de 01 de abril de 2021 e n°8.666 de 21 de junho de 1993, no caso
de descumprimento, por qualquer das partes, das clausulas e condices estipuladas.

CLAUSULA VIGEZIMA - DO FORO

20.1- Fica eleito o foro da Comarca de Santa Rita, Estado da Paraiba, para dirimir questdes decorrentes da execugdo do presente
Convénio e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo pelas partes, nem pelo Conselho Municipal de Satde.

E, por estarem assim justos e acordados, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para 0s
devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Santa Rita - PB, 28 de dezembro de 2023 .

EMERSON FERNANDE A. PANTA
Prefeito —- CONVENENTE

ALBERTO MAGNO DE ARRUDA PALMEIRA
Secretario de Salde de Santa Rita — Gestor do Fundo Municipal de Saide CONVENENTE

MARIA SUELY DE LIMA
Presidente da Fundac&o Flavio Ribeiro Coutinho — CONVENIADA

Testemunhas :
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RELACAO DAS ACOES E DOS SERVICOS DE SAUDE AMBULATORIAL E HOSPITALAR REALIZADOS
PELA FUNDACAO E MATERNIDADE GOVERNADOR FLAVIO RIBEIRO COUTINHO

MES/ANO DE REFERENCIA:

I - ACOES E SERVICOS DA ATENCAO

BASICA (PRIMARIA) META
Exames Diagndsticos na Atencdo Primdria | 020102 QOutras formas de coleta de material 1.835
Il - A(;OESAE SERVICOS DA URGENCIA a
E EMERGENCIA MES
Atendimento de Urgéncia em Unidades 5000
Hospitalares 030106 Consulta/Atendimento as urgéncias (em geral) '
IV - ACOES E SERVICOS DA ATENCAO ESPECIALIZADA PACTUADO
AMBULATORIAL MES
Atividade EducaNtlva ou Qn_entagao em 010101 Educagéio em Sadide 5
Grupo na Atencao Especializada
020201 Exames Bioquimicos 1.500
020202 Exames Hematoldgicos e Hemostasia 500
020203 Exames soroldgicos e imunologicos 550
020204 Exames coproldgicos 50
020205 Exames de uroanalise 30
Exames Complementares de Diagnéstico | 920206 Exames hormonais 25
020207 Exames toxicoldgicos ou de monitorizacdo 10
terapéutica
020208 Exames microbioldgicos 10
020209 Exames em outros liquidos biologicos 10
020212 Exames imunohematolégicos 10
TOTAL REALIZADO 2.700
020401 Exames radiolégicos da cabega e pescoco 20
020402 Exames radiolégicos da coluna vertebral 80
020403 Exames radiolégicos do torax e mediastino 60
020404 Exames radiolégicos da cintura escapular e dos 50
membros superiores
020405 Exames radiolégicos do abdomen e pelve 5
020406 Exames radiolégicos da cintura pélvica e dos 65
o membros inferiores
Diagnostico por Imagem 020501 Ultra-sonogafias do sistema circulatorio
(qualquer regido anatdmica) 15
020502 Ultra-sonografias dos demais sistemas 264
020601 Tomografia de cabeca, pescoco e coluna 80
vertebral
020602 Tomografia de térax e membros superiores 35
020603 Tomografia do abdomem, pelve e membros
inferiores 35
TOTAL REALIZADO 709
Métodos Diagnosticos em Cardiologia 021102 Diagnéstico em cardiologia 200
Métodos Diagnésticos em Especialidades 021104 Diagnéstico em ginecologia-obstetricia 22
Métodos Diagndsticos em 021107 Diagndstico em
. . . — . : . . . 500
Otorrinolaringologia e Fonoaudiologia otorrinolaringologia/fonoaudiologia
Diagnostico por Teste Rapido 021401 Teste realizado fora da estrutura do laboratdrio 1
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Consultas Eletivas Especializadas, .- L
Realizadas por Profissionais de Nivel 0530101 Co_nsultas médicas/outros profissionais de 3.000
! nivel superior
Superior
Serwgo de_ Atenggo Cgrdlovascular/ 030907 Angiologia 15
Cardiologia Angiologia
Cirurgias Ambulatoriais: Pele, Tecidos 040101 Pequenas cirurgias 500
Subcuténeos e Mucosas — - -
040102 Cirurgia de pele, tecido subcutaneo e mucosa 1
Cirurgias A_mbulat/o_rlals: Cirurgia do 040602 Cirurgia vascular 1
Aparelho Circulatdrio
Cirurgias Ambulatoriais: Aparelho
Digestivo, Orgéos anexos e Parede 040704 Parede e cavidade abdominal 1
Abdominal
) _ o ) 040904 Bolsa escrotal, testiculos e corddo espermatico 1
Clru_rglgs Ar_nbulatorlals do Sistema 040905 Postectomia 1
Geniturinario
TOTAL REALIZADO 4.243
Anestesias 041701 Anestesias 1
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTO REALIZADOS NO PERIODO 7.653
IV - ACOES E SERVICOS DA ATENCAO ESPECIALIZADA PACTUADO
HOSPITAL MES
040102 Cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosa
040401 Cirurgia das vias aéreas superiores € do
pescoco
040402 Cirurgia da face e do sistema estomatognético
040501 Palpebras e vias lacrimais
040602 Cirurgia vascular
040701 Es6fago, estbmago e duodeno
040702 Intestinos , reto e anus
040703 Pancreas, baco, figado e vias biliares
040704 Parede e cavidade abdominal
040805 Membros inferiores
Cirurgia Geral 040806 Gerais 80
040904 Bolsa escrotal, testiculos e corddo espermético
040906 Utero e anexos
040907 Vagina, vulva e perineo
041001 Mama
041101 Parto
041102 OQutras cirurgias relacionadas com o estado
gestacional
041204 Parede toracica
041304 OQutras cirurgias plasticas/reparadoras
041502 Sequenciais
041504 Procedimentos cirdrgicos gerais
. . 030310 Tratamento durante a gestacéo, parto e
Parto Normal em Gravidez de Risco DUEIDErio 2
Habitual 031001 Parto e nascimento 115
040906 Utero e anexos 1
Parto Cesareo em Gravidez de Risco 041101 Parto 100
Habitual 041102 Outras cirurgias relacionadas com o estado 17
gestacional
030106 Consulta/Atendimento as urgéncias (em geral) 150
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030301 Tratamento de doencas infecciosas e
parasitarias
030302 Tratamento de doencas do sangue, orgaos
hematopoéticos e alguns transtornos imunitarios
030303 Tratamento de doencas endocrinas, metabdlicas
e nutricionais
030304 Tratamento de doencas do sistema nervoso
central e periférico
030306 Tratamento de doencas cardiovasculares
030307 Tratamento de doencas do aparelho digestivo
030308 Tratamento de doencas da pele e do tecido
subcutaneo
. . . 030309 Tratamento de doencas do sistema
Atendimento de Urgéncia em Unidades osteomuscular e do tecido conjuntivo
Hospitalares 030310 Tratamento durante a gestacgéo, parto e
puerpério
030314 Tratamento de doengas do ouvido/apdfise
mastoide e vias aéreas
030315 Tratamento das doengas do aparelho
geniturinario
030316 Tratamento de algumas afecc¢Bess originadas no
periodo neonatal
030410 Gerais em oncologia
030502 Tratamento em nefrologia em geral
030802 IntoxicagOes e envenenamentos
030804 Complicagdes consequentes a procedimentos
em salde
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTO REALIZADOS NO PERIODO 465
V - ACOES E SERVICOS DA VIGILANCIA EM SAUDE PAC'\-;ESADO
Agravos e doengas de notificacdo compulsoria 104
Nascimentos 200
Obitos: fetal, neonatal precoce e tardio, pdsneonatal, 20
FFio ; ¢ Iher em idade fértil e 6bitos adultos
Notificacdo de eventos de interesse de satide | Materno, mu
publica De doencas e agravos de interesse para a saude publica, 1
de dbitos, eventos adversos a vacinacao
BCG e Hepatite B 350
TOTAL REALIZADO 675
TOTAL GERAL DOS ATENDIMENTO REALIZADOS NO PERIODO DA AVALIACAO 15.628
AVALIACAO DESEMPENHO (40%)
5.1 - GERAL
N°| DESCRICAO METODO DE AFERICAO Qtde | Resultado | FONTE PONTUACAO
> 85% =7 pontos
> Numero de pacientes-dia em > 70%e<85%=6
determinado periodo X 100 pontos
TAXA DE Total de leitos-dia no mesmo periodo. ) > 60%e<70%= 4
1 | OCUPACAO DOS #DIV/0! | Hospital
pontos
LEITOS <50%e<60%=2
pontos
< 50% = 0 ponto
TEMPO MEDIO > Numero de pacientes-dia em . . .
2 | PERMANENCIA determinado periodo x 100 A Hospital | <7 dias =3 pontos
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PARA LEITOS > Numero de pacientes com saidas no >7e<10dias=2
CLINICOS mesmo perfodo pontos
> 10 dias = 1 ponto
) > Numero de pacientes-dia em N
TEMPO MEDIO determinado periodo x 100 <7 dias = 3 pontos
3 ﬁiEX?_II\EIFTNOCSIA > Numero de pacientes com saidas no #DIV/O! | Hospital |>7e<10dias=2
CIRURGICOS mesmo periodo pontos
>10 dias = 1 ponto
Ne° de 0b1t0;§£;12 Selargernagao no < 5% = 7 pontos
TAXA DE -
4 | MORTALIDADE NUmero de saidas hospitalares no #DIV/O! %O”T'S_Stao >5%e<7%=3
INSTITUCIONAL mesmo periodo EODIO | hontos
> 7% =0 ponto
0 20
5.5—-UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
N°| DESCRICAO METODO DE AFERICAO | Qtde | Resultado | FONTE PONTUACAO
PORTARIA DE CONSOLIDAGAO N° 3, de 28 de SIM= 2
L | Eauipamentose | SETEMBRO DE 2017 - Origem PTR MS/GM 895/2017, CNES NAO = 0
Servicos Anexo - Subsecéo Il - Dos Critérios de Habilitagdo em
UTI Adulto Tipo II.
N°| DESCRICAO METODO DE AFERICAO Qtde | Resultado | FONTE PONTUACAO
> 86% = 5 pontos
Taxa de ocupagéo 2. Numero de paci?ntes —dia UTI >76%e < 85% =2
2 | de leitos de UTI adulto no periodo x 100 #DIV/O! | Hospital |pontos
adulto 3" Ntmero de leitos — dia operacionais o
UT]I adulto no periodo < 75% =0 ponto
0 5
5.2 - REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA
N°| DESCRICAO METODO DE AFERICAO Qtde FONTE PONTUACAO
Prioridade 1 - Emergéncia (vermelho),
avalicdo imediata.
TIPO DE Prioridade 2 - Muito Urgente
ATENDIMENTO | (larania), avaliagdo em 10 minutos. Cumprido = 10 pontos
Prioridade 3 - Urgéncia (amarelo), . . < Lo
1 POR avaliacio em 60 minutos Cumprido Hospital | Ndo cumprido =0
CLASSIFICACAQ | 2Vallas ' ponto
DE RISCO Prlo_rldade 4- Pouc_o urgente (verde),
avaliagdo em 120 minutos.
Prioridade 5 - N&o urgente (azul),
avaliacdo em 240 minutos.
TOTAL DE PONTOS 10
5.3 - REDE MATERNO INFANTIL
N°| DESCRICAO METODO DE AFERICAO Qtde | Resultado| FONTE PONTUACAO
> 85% =5 pontos
TAXA DE .
1 OCUPACAO Y Nuamero de gestantes-dia em #DIV/O! | Hospital |[>70% e <85% =4
determinado periodo X 100 pontos
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PARA LEITOS Total de leitos-dia no mesmo periodo. >60% e <70% =3
OBSTETRICIAS pontos
< 60% = 2 pontos
<40% =
> Numero de Cesarianas em — 40? > pO(I)ltO_S
TAXA DE determinado periodo x 100 ;:;1(: (;Z e<60%=3
| .
2 | CESARIANAS #DIVIOL | Hospital =0 < 80% = 2
> Numero de partos no mesmo periodo pontos
> 80% = 0 ponto
> Numero de pacientes obstétricos -dia <3 dias = 3Ip0n_tos
MEDIO no periodo > 3te <5 dias =2
3 | PERMANENCIA > Numero de saidas obstétricas no OO Hospital S
MATERNIDADE P .
periodo > 5 dias = 1 ponto
) Comisséo
NUMERO DE de | <1=>5pontos
4 | OBITOS > Numero de 6bitos maternos diretos 0,0 6bito/SMS
MATERNOS Vigilér]cia > 1 =0 ponto
em Salde
ROTATIVIDADE - o Sim = 2 pontos
5 | DOS LEITOS Relatorio mﬁtgzagfj:f‘gsnco por Sim | Hospitalar [
OBSTETRICOS P N&o = 0 Ponto
TOTAL DE PONTOS 20
AVALIACAO QUALITATIVA (40%)
4 — INDICADORES DE QUALIDADE
— = REALIZADO
N° DESCRICAO FUNCIONAMENTO FONTE | PONTUACAO
Atendimento por Profissional Habilitado 2,5
. Identificacdo Scala Manchester 2,5
1 Acolhimento com Hospital
Classificacéo de Risco Tempo de Espera (Vermelho e Amarelo) ospita 2,5
Sinalizacdo Scala Manchester Horizontal 2,5
Total 10
Existéncia de Protocolos Médica 5,0
2 CI|'n1i_cos eADi.retrizes Enfermagem Hospital 5,0
erapéuticas Total 10
] Todos registros de paciente anotados em
3 Prontuério Unico um (nico prontuério Hospital 10,0
Total 10
CCIH 1
Comissdo de Seguranca do Paciente 1
4 Comissdes Etlca.de Enferme_zgem Hospital L
Comisséo de Obitos 1
Revisdo de Prontudrios 1
Total 5
Oficinas, curso, Seminério realizado com
0s (2 ) (mudar para funcionarios). 2,5
> Educagao Permanente Educagdo em Salde realizada com Hospital
usudrio (coletivas) até 3 25
SubTotal 5
TOTAL 40
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4.1 - GESTAO
= z = —— REALIZADO
N° DESCRICAO METODO DE AFERICAO FONTE | PONTUACAO
| | EXISTENCIA DE PLANO Avaliagio documental e Eventuais | |\ ... Sim - 5 Pontos
OPERATIVO Alteracdes P Né&o - 0 Pontos
INFORMACOES DO Sim = 5 pontos
2 CADASTRO NACIONAL DE CNES - Cadastro Nacional de CNES =oP
ESTABELECIMENTOS DE Estabelecimentos de Salde N30 = 0 Pont
SAUDE ATUALIZADOS a0 =0 ronto
. . Sim = 5 pontos
3 ATENDIMENTO DA Relatério Mensal Estatistico Hospital
OUVIDORIA Resolutividade N30 = 0 Ponto
TOTAL 15
AVALIA(;AO DO NiVEL DE QUANTIDADE, QUALIDADE E DESEMPENHO
PARAMETROS DE AVALIACAO DO NIVEIS DE DESEMPENHO
Parédmetro| Pontos %
AVALIACAO QUANTITATIVA (60%)
Percentual de alcance das metas ambulatorial e Hospitalar estabelecidas no DDC 15.628 0,00
AVALIACAO QUALITATIVA (40%) Parédmetro| Pontos
Percentual de Desempenho 55 0,00
Percentual das Metas Qualitativa 55 0,00
TOTAL AVALIACAO QUALITATIVA (40%) 110 0,00
PERCENTUAL DA AVALIACAO QUANTITATIVA, QUALITATIVA E DE DESEMPENHO 0.00
SS3353335333>335>3>3>5>> !
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